                                                                                                                                          


	АКТ № 2



проверки финансово-хозяйственной деятельности Муниципального общеобразовательного учреждения «Основная общеобразовательная школа с.Демьяс» Дергачевского района Саратовской области
                                        ИНН 6410005500   ОГРН 1036401302013


    р.п.Дергачи                                                                                 28 марта 2025 г.	


Проверка проводилась в соответствии с п.3.13. «Положения о финансовом управлении администрации Дергачевского муниципального района проверяющей группой в составе главного специалиста по осуществлению внутреннего финансового контроля Куфтовой Раисы Смаиловны, заместителя начальника отдела бюджетного учета и отчетности Маляр Ирины Викторовны.
  
     1.Основание для проведения проверки: приказ начальника Финансового управления Дергачевского муниципального района № 9 от 24 февраля 2025г. 
     2.Цель проверки: проверка финансово-хозяйственной деятельности, определение правомерности, целевого характера, и экономности использования бюджетных средств муниципального общеобразовательного учреждения «Основная общеобразовательная школа с.  Демьяс»  Дергачевского района Саратовской области выборочным методом.
     3.Основные вопросы проверки: Организация бухгалтерского учета, исполнение планов финансово-хозяйственной деятельности.
     4.Предмет проверки: нормативно-правовые акты, регистры первичного бухгалтерского учета,  план финансово-хозяйственной деятельности, приказы,  табель учета рабочего времени,  штатное расписание, тарификационный список преподавателей, трудовые договора с работниками, расчетные ведомости, платежные ведомости, журналы операций и другие документы, относящиеся  к осуществлению финансово- хозяйственной деятельности.
      5.Проверяемый период: с 01 января  2024 года по 31декабря 2024 года. 
      6.Ответственными за финансово-хозяйственную деятельность в проверяемом периоде являлись: директор МОУ «СОШ с. Демьяс» Кочубей Светлана Тимофеевна, на основании приказа Управления образования администрации Дергачевского муниципального района от 28.09.2018г. г. № 57-л 
В соответствии с договором на бухгалтерское обслуживание от 09.01.2024г. №3 бухгалтерский учет исполнения плановых обязательств осуществляет муниципальное учреждение «Централизованная бухгалтерия» администрации Дергачевского муниципального района Саратовской области.
Право первой подписи бухгалтерских и финансовых документов в проверяемом периоде имели: начальник управления образования Харюкова Н.Б. на основании доверенности, право второй подписи принадлежит руководителю МУ ЦБ Чесноковой А.Н. 

                                                   Общие положения:
Муниципальное  общеобразовательное  учреждение «Средняя общеобразовательная школа с.Демьяс» Дергачевского района Саратовской области»», осуществляет свою деятельность на основании Устава, утверждённого постановлением главы администрации Дергачевского муниципального района Саратовской области от 21.12.15г. № 639 и изменения в Устав от 29.07.2024г.  № 226 (далее – Устав), зарегистрирован в Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы №2 по Саратовской области  06 августа 2024года.
           1.2. Наименование образовательной организации: 
полное – Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа с. Демьяс» Дергачевского района Саратовской области;
сокращенное – МОУ «СОШ с. Демьяс»

           Организационно-правовая форма: муниципальное учреждение.
Тип учреждения: бюджетное 

           Тип образовательного учреждения: общеобразовательное учреждение.
           1.3. Место нахождения образовательной организации, юридический и почтовый адрес: 413470, Саратовская область, Дергачевский район, с. Демьяс, ул. Комсомольская, 58.
 
           1.4. Образовательная организация состоит:  группа для детей дошкольного возраста, место нахождения: 413470, Саратовская область, Дергачевский район, с. Демьяс, ул. Комсомольская, 58; средняя общеобразовательная школа, место нахождения: 413470, Саратовская область, Дергачевский район, с. Демьяс, ул. Комсомольская, 58. Группа для детей дошкольного возраста, место нахождения: 413480, Саратовская область, Дергачевский район, с. Новоросляевка, ул. Данукалова, 46; филиал МОУ «СОШ с.Демьяс» в с.Новоросляевка, место нахождения: 413480, Саратовская область, Дергачевский район,  с. Новоросляевка, ул. Данукалова, 46.
          1.5. Образовательная организация вправе создавать филиалы.
Филиалы осуществляют деятельность от имени создавшего их образовательного учреждения. Образовательное учреждение несет ответственность за деятельность своих филиалов.
1.6. На момент государственной регистрации настоящего Устава Образовательная организация имеет пять филиалов.
1.6.1. Полное наименование филиалов:
· филиал Муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа с. Демьяс» Дергачёвского района Саратовской области в п.Восточный Дергачевского района Саратовской области.
· филиал Муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа с .Демьяс» Дергачёвского района Саратовской области в п.Красноозерный Дергачевского района Саратовской области
· филиал Муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа с. Демьяс» Дергачёвского района Саратовской области в с.Новоросляевка Дергачевского района Саратовской области
· филиал Муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа с. Демьяс» Дергачёвского района Саратовской области в п.Октябрьский Дергачевского района Саратовской области
· филиал Муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа с. Демьяс» Дергачёвского района Саратовской области в п.Тимонин Дергачевского района Саратовской области
1.6.2. Сокращенные наименования:
· филиал МОУ «СОШ с. Демьяс» в п. Восточный
· филиал МОУ «СОШ с. Демьяс» в п. Красноозерный
· филиал МОУ «СОШ с. Демьяс» в с. Новоросляевка
· филиал МОУ «СОШ с. Демьяс» в п. Октябрьский
· филиал МОУ «СОШ с. Демьяс» в п. Тимонин
1.6.3. Место нахождение филиалов:
· 413481, РФ, Саратовская область, Дергачевский район, п. Восточный, ул. Школьная, д. 6
· 413484, РФ, Саратовская область, Дергачевский район, п. Красноозерный, ул. Школьная, д. 18
· 413480, РФ, Саратовская область, Дергачевский район, с. Новоросляевка, ул. Данукалова, д. 46
· 413482, РФ, Саратовская область, Дергачевский район, п. Октябрьский, ул. Школьная, д. 37
· 413470, РФ, Саратовская область, Дергачевский район, п. Тимонин, ул. Центральная, д. 70
1.6.4. Деятельность филиалов осуществляется на основании «Положения о филиале» - далее «Филиал».
1.7. Образовательная организация является некоммерческой организацией, созданной для выполнения работ и реализации образовательных программ в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий в сфере образования.
1.8. Учредителем Образовательной организации является Дергачевский муниципальный район Саратовской области (далее – Учредитель). 
Место нахождения Учредителя: 413440, РФ, Саратовская область, Дергачевский район, р.п. Дергачи, пл. Максима Горького, д. 4.
Функции и полномочия Учредителя осуществляет Управление образования администрации Дергачевского муниципального района Саратовской области (далее – Уполномоченный орган). 
Место нахождения Уполномоченного органа: 413440, РФ, Саратовская область, Дергачевский район, р.п. Дергачи, пл. Максима Горького, д.5.
Образовательная организация является некоммерческой организацией, созданной для реализации прав граждан на образование, гарантии общедоступности и бесплатности дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования.
1.9. Образовательная организация является юридическим лицом, может иметь самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в территориальном органе Федерального казначейства и финансовом органе Дергачевского муниципального района, круглую печать со своим наименованием, штамп, бланки, символику.
 1.10. Образовательная организация проходит лицензирование в порядке, установленном действующим законодательством. Образовательная организация приобретает право на образовательную деятельность и льготы, предоставляемые законодательством РФ, с момента выдачи ему лицензии №1625 от 16.10.2014г. серия 64Л01 № 0001271.
     
      Лицевой счет открыт  в финансовом управлении администрации Дергачевского муниципального района № 05503105.

 
                                  В результате  проверки установлено:

        Финансовое обеспечение деятельности бюджетного учреждения осуществляется за счет средств  бюджета  в соответствии с муниципальным заданием, на основании плана финансово-хозяйственной деятельности на 2024 год от 09 января 2024 г., утвержденный руководителем МУ ЦБ  управления образования, директором школы   в расходной части в сумме 57 115 170 руб.  В течение проверяемого периода подавались заявки на изменение показателей бюджетной сметы в пределах, доведенных учреждению в установленном порядке объемов соответствующих лимитов бюджетных обязательств. 
         Фактически расходная часть составила 61802651,35 руб.,  в т.ч.: за счет субсидий на выполнение муниципального задания  48368150,92 руб., платных услуг 1012795,18 руб., на иные цели 12192180,25 руб., компенсация многодетным семьям  229525 руб.
          Расходы на заработную плату составили 32978871,96  руб., начисления на оплату труда 10837269,70 руб., на увеличение материальных запасов  426308,11 руб., увеличение основных средств 425342,58 руб., прочие затраты на закупку товаров, услуг, работ для обеспечения муниципальных нужд  2583636,11 руб., услуги по содержанию имущества  10570989,06 руб., прочие расходы 1145555,22 руб., коммунальные услуги 2432470,60 руб., услуги связи 37720,80 руб., оплата прочих налогов и  пени 52775,40 руб.

 При проверке кадрового делопроизводства установлено: в нарушение Трудового Кодекса РФ, личные дела сотрудников сформированы не полностью. Трудовые договора,  дополнительные соглашения от 01.09.2024 г. к трудовым договорам  оформлены  не должным образом, некорректно указаны  изменения в части оклада, не указаны виды и сумма  стимулирующих, компенсационных выплат, не указывались дополнительные виды, объемы, содержание дополнительной работы. Имеются исправления. Со стороны администрации школы допущено нарушение трудового законодательства, а со стороны бухгалтера по расчетам по заработной плате  осуществлялся  недостаточный контроль при приеме документов для начисления заработной платы. 

                 В результате проверки кассовой дисциплины установлено: прием наличных денег, поступающих  в счет родительской платы  осуществлялся  с последующей сдачей  в кассу Централизованной бухгалтерии по приходным ордерам установленной формы. Учет ведется  в журнале операций №1 по счету «Касса» Централизованной бухгалтерии. Проверкой кассовых операций нарушений не установлено. 


        Учет расчетов с безналичными денежными средствами ведется с использованием  операций №2 «Журнал операций с безналичными денежными средствами». Выписки из лицевого счета соответствуют приложенным  к ним платежным поручениям. 
 
          Выборочной проверкой правильности учета расчетов с поставщиками и подрядчиками установлено: учет ведется с использованием  журнала операций №4 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками», в котором первичные документы  (полученные счета-фактуры, счета) отражены  в полном объеме. 

 Выборочной проверкой правильности учета расчетов по оплате труда установлено: учет ведется с использованием журнала операций №6 «Расчета по оплате труда». 
                 Система оплаты труда в учреждении установлена на основании:

          Положения об оплате труда работников МОУ «СОШ с. Демьяс», утвержденного приказом директора школа Кочубей С.Т. №431 от 31.08.2021г., согласовано с профсоюзом школы в лице председателя Ступак В.Е., протокол №1 от 28.08.2021 г.  
           Положения о порядке распределения стимулирующей части фонда оплаты труда педагогических работников, административно-управленческого, учебно-вспомогательного, младшего и иного обслуживающего персонала», утвержденного приказом директора школа Кочубей С.Т. №354 от 25.05.2024г., согласовано с профсоюзом школы в лице председателя Ступак В.Е. протокол №4 от 22.05.2024 г. 
           Положения о выплатах компенсационного характера педагогических работников, учебно-вспомогательного персонала и младшего обслуживающего персонала», утвержденного приказом  директора школы №188/1 от 02.09.2024 г.  согласованного  с профсоюзным комитетом.                                  
           В целях регулирования социально-трудовых отношений в МОУ «СОШ с.Демьяс» Дергачевского района Саратовской области заключен Коллективный договор на период 2022-2024 год, который прошел регистрацию в Министерстве занятости, труда и миграции области № 31/22-КД от 19.01.2022 года.
        Расчеты по оплате труда осуществляются  в соответствии с Положением «О реализации единой государственной учетной политики в централизованной бухгалтерии Муниципального учреждения «Централизованная бухгалтерия  администрации Дергачевского муниципального района», договор о бухгалтерском обслуживании №3 от 09.01.2024 г. с учетом методики Постановления Правительства Саратовской области №254-П от 16 июня 2008 г. «О новой системе оплаты труда областных государственных общеобразовательных учреждений» с учетом изменений и дополнений Постановления Правительства Саратовской области № 457-П от 29 августа 2016 г.
         Заработная плата начислялась  в соответствии со   штатным расписанием на 2024 год, утвержденным приказом директора школы №3 от 09 января 2024 г. Штатная численность на 01.01.2024 г. утверждена в количестве 125,45 штатных единиц. В связи с оптимизацией численности, согласно приказа директора школы №190/1 от 05 сентября 2024 г   на 01.09.2024 г. утверждено 105,24 штатных единицы.
      Численность  обучающихся детей по  списку на 01.09.2025 г. составила 110 чел:
     - МОУ «СОШ с.Демьяс» п. Демьяс 66 чел. Стоимость 1 ученико-часа составила 15,82 руб.
     - МОУ «СОШ с.Демьяс» филиал с.Новоросляевка 24 чел. Стоимость 1 ученико-часа составила 30,97 руб.
     - МОУ «СОШ с.Демьяс» филиал п.Октябрьский 6 чел.. Стоимость 1 ученико-часа составила 62,91 руб.
     - МОУ «СОШ с.Демьяс» филиал п.Тимонин 14 чел.. Стоимость 1 ученико-часа составила 39,11 руб.
      
      Ст.27. Постановления Правительства Саратовской области №254-П от 16 июня 2008 г.: «Оклад руководителя учреждения устанавливается учредителем на основании
трудового договора, исходя из среднего размера окладов педагогических работников
данного учреждения, непосредственно осуществляющих учебный процесс, с учетом
дополнительных выплат  и группы по оплате труда, по следующей формуле:
 О = О х К, где:
 р пср
О - оклад руководителя учреждения;
р
О - средний размер окладов педагогических работников данного пср учреждения, непосредственно осуществляющих учебный процесс с учетом дополнительных выплат, осуществляемых в целях неуменьшения базовой части оплаты труда педагогических работников за фактически отведенные часы, установленных в соответствии
 с пунктом 23 постановления;
К - коэффициент по группам оплаты труда руководителей
 учреждений.
Повышающие коэффициенты, установленные в зависимости от групп оплаты труда
руководителей учреждений:
1 группа - коэффициент 3,0;
2 группа - коэффициент 2,5;
3 группа - коэффициент 2,0;
4 группа - коэффициент 1,5.
      Ст.28. Оклады заместителей руководителей и главных бухгалтеров учреждений устанавливаются руководителем учреждения от 50 до 90 процентов от окладов
руководителей этих учреждений. 
[bookmark: _GoBack]     Оклады заместителей в МОУ «СОШ с.Демьяс»  установлены в размере 70 процентов от оклада руководителя.
      Ст.32. Учреждения относятся к I, II, III или IV группам по оплате труда руководящих работников по сумме баллов, определенных на основе указанных выше показателей деятельности, в соответствии со следующей таблицей:
	Группа, к которой учреждение относится по оплате труда руководителей в зависимости от суммы баллов 

	I группа
	II группа
	III группа
	IV группа

	Свыше 350 
	до 350 включительно
	до 250 включительно
	до 150 включительно


  
      Объемные показатели МОУ «СОШ с.Демьяс» установлены в размере 344,5 балла. Следовательно учреждение относится к III группе по оплате труда.

        При сличении расчётно-платёжных ведомостей с табелями учёта рабочего времени, тарификационным списком и штатным расписанием за 2024 год, фактов незаконных выплат заработной платы не обнаружено.

                                   В результате проверки установлено:

       Отсутствует приложение к Постановлению «О системе оплаты труда» с утвержденными окладами (тарифными ставками) в разрезе должностей работников учебно-вспомогательного, младшего и иного персонала.
       В п.1.8. Положения «О порядке распределения стимулирующей части фонда оплаты труда педагогических работников, административно-управленческого, учебно-вспомогательного, младшего и иного обслуживающего персонала» закреплено «Стимулирование работников допускается по основной должности». В нарушение указанного пункта стимулирующие выплаты осуществлялись работникам и  за совмещение должностей.
	         Заключение:

1. Проанализировать материалы настоящего акта, принять меры по устранению выявленных нарушений. 
2. Привести трудовые договора в соответствие с условиями ТК РФ.
3. Привести в соответствие Положение «О системе  оплаты труда» 
4. Привести в соответствие Положение «О порядке распределения стимулирующей части фонда оплаты труда педагогических работников, административно-управленческого, учебно-вспомогательного, младшего и иного обслуживающего персонала»
5.   Настоящий Акт составлен на 7 (семи) листах в 2-х экземплярах


Главный специалист по осуществлению
внутреннего финансового контроля                                 Куфтова Р.С.


Заместитель начальника отдела
бюджетного учета и отчетности                                       Маляр И.В.


Директор МОУ «СОШ с.Демьяс»	Кочубей С.Т.


Руководитель МУ«Централизованная
 бухгалтерия»	Чеснокова А.Н.


Акт получен: «_28_» марта  2025 г.                _________________	_________________
	подпись	ФИО            
